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Kandidaten-Interviews gehören zu den wichtigsten Instrumenten der Personalauswahl. Dieses Buch enthält
eine grosse Auswahl höchst interessanter und cleverer Fragestellungen mit Interpretationshilfen, mit denen
man sehr aufschlussreiche Informationen über Bewerber gewinnt. Alle Fragen sind so ausformuliert, dass sie
in Interviews direkt eingesetzt werden können. Jede Frage wird mit hilfreichen Kommentaren vertieft und
erweitert. Welche Varianten gibt es zu dieser Frage, was verrät sie über den Bewerber, worauf ist bei der
Antwort zu achten, welche Alternativen oder ähnliche Fragen gibt es?

Es zeichnet den hohen Kompetenzgrad dieses Buches aus, dass aber auch relativiert oder eingeschränkt wird
und generell Antworten und Reaktionen von Kandidaten mit Vorsicht interpretiert werden sollen. Hilfreich
und interessant sind auch die konkreten Interpretationen, die helfen, mögliche Antworten korrekt zu deuten
und zu erkennen, was sie verraten und auch indirekt aussagen - über die Persönlichkeit, die Qualifikation und
den Werdegang einerseits und den Wahrheitsgehalt, die Qualitäten und die Glaubwürdigkeit des Kandidaten
andererseits.

Die Formulare und Arbeitsblätter erleichtern den Ablauf und die Auswertung von Interviews zusätzlich.
Beispiele: Dossier-Beurteilung als Interview-Grundlage, Beurteilungsformular zu Persönlichkeitsfaktoren,
Grobvergleich von Kandidaten, Muster zur Begründung eines Einstellungsentscheides, Formular zur
systematischen Auswertung eines Vorstellungsgespräches, Interview-Terminfahrplan, Formular zur Klärung
von Fragen durch Linienvorgesetzten und mehr.

Hinzu kommt erfolgserprobtes Praxiswissen zu Interviewtechniken, Verhaltensweisen von Kandidaten,
Tipps zum Umgang mit schwierigen Kandidaten und mehr. Eine Übersicht über unterschiedliche Fragearten
sind eine weitere Hilfe, den mit dem Wissen dieser aufschlussreichen Techniken können auch eigene Fragen
mit mehr Sicherheit gestellt und formuliert werden. Alles in allem ein Buch, das bei Bewerberinterviews
hilfreich ist und einen wesentlichen Anteil an der Gewinnung guter Mitarbeiter hat und das Risiko von
Fehleinstellungen massiv reduzieren dürfte.
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From reader reviews:

Paul Hinojosa:

Here thing why this Mit den besten Interviewfragen die besten Mitarbeiter gewinnen: Erfolgserprobte Fragen
für Bewerberinterviews mit qualifizierter Fach- und Führungskräfte ... Fach- und Führungskräfte (German
Edition) are different and reputable to be yours. First of all reading through a book is good nonetheless it
depends in the content of it which is the content is as delicious as food or not. Mit den besten
Interviewfragen die besten Mitarbeiter gewinnen: Erfolgserprobte Fragen für Bewerberinterviews mit
qualifizierter Fach- und Führungskräfte ... Fach- und Führungskräfte (German Edition) giving you
information deeper and different ways, you can find any publication out there but there is no reserve that
similar with Mit den besten Interviewfragen die besten Mitarbeiter gewinnen: Erfolgserprobte Fragen für
Bewerberinterviews mit qualifizierter Fach- und Führungskräfte ... Fach- und Führungskräfte (German
Edition). It gives you thrill examining journey, its open up your own eyes about the thing this happened in
the world which is maybe can be happened around you. You can actually bring everywhere like in park your
car, café, or even in your way home by train. When you are having difficulties in bringing the printed book
maybe the form of Mit den besten Interviewfragen die besten Mitarbeiter gewinnen: Erfolgserprobte Fragen
für Bewerberinterviews mit qualifizierter Fach- und Führungskräfte ... Fach- und Führungskräfte (German
Edition) in e-book can be your substitute.

Alberta Keyes:

Nowadays reading books be a little more than want or need but also turn into a life style. This reading habit
give you lot of advantages. The advantages you got of course the knowledge the particular information inside
the book that improve your knowledge and information. The information you get based on what kind of book
you read, if you want send more knowledge just go with knowledge books but if you want experience happy
read one with theme for entertaining like comic or novel. The Mit den besten Interviewfragen die besten
Mitarbeiter gewinnen: Erfolgserprobte Fragen für Bewerberinterviews mit qualifizierter Fach- und
Führungskräfte ... Fach- und Führungskräfte (German Edition) is kind of book which is giving the reader
unstable experience.

Liliana Stevens:

The actual book Mit den besten Interviewfragen die besten Mitarbeiter gewinnen: Erfolgserprobte Fragen für
Bewerberinterviews mit qualifizierter Fach- und Führungskräfte ... Fach- und Führungskräfte (German
Edition) will bring you to definitely the new experience of reading the book. The author style to clarify the
idea is very unique. If you try to find new book to read, this book very appropriate to you. The book Mit den
besten Interviewfragen die besten Mitarbeiter gewinnen: Erfolgserprobte Fragen für Bewerberinterviews mit
qualifizierter Fach- und Führungskräfte ... Fach- und Führungskräfte (German Edition) is much
recommended to you you just read. You can also get the e-book from the official web site, so you can
quickly to read the book.



Curtis Hernandez:

Reading a reserve make you to get more knowledge from this. You can take knowledge and information
from the book. Book is composed or printed or descriptive from each source this filled update of news.
Within this modern era like at this point, many ways to get information are available for an individual. From
media social similar to newspaper, magazines, science reserve, encyclopedia, reference book, fresh and
comic. You can add your knowledge by that book. Isn't it time to spend your spare time to spread out your
book? Or just looking for the Mit den besten Interviewfragen die besten Mitarbeiter gewinnen:
Erfolgserprobte Fragen für Bewerberinterviews mit qualifizierter Fach- und Führungskräfte ... Fach- und
Führungskräfte (German Edition) when you required it?
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